
SAIGON WATER CORPORATION CQNG rrdA XA rrQI CIItr NGIIiA vlli'l' NAM
D6c lAp - Tu do - Hanh nhfic

Tp. ffi Ch{ Minh, 30 ngdy thdng 3 ndru 2026
ThLrung hieu cAp nuoc, vfung bu& cing ban!

S(t: 229 /TB-PllT-HDQT

THONG IrAo MoI HeP
Dai hQi tl6ng c6 cl6ng thu'd'ng ni0n nilm 2026

Kinh gui: Quy CO cl6ng Cdng ty Cii phin Cip nu6'c Phri IIda l'in

C6ng ty CP CAp nudc Phir Hoa TAn - Md sO doanh nghiQp: 030479624"9

TrAn trong kinh mdi Quj, c6 d6ng tham dg cuQc hqp Dai hQi d6ng c6 dong thuong ni0n lAn

thu 19 - n[m 2026, cu th6 nhu sau:

1. Thoi gian dai h6i: th 00, thrfr nlm, ngiry 23 thhng 4 nilm 2026
(8h30: don kh6ch; th 00: khai m4c)

2. Dia di0m t6 chric Eai h6i: HQi tru&ng C6ng ty C6 phnn CAp nu6c Phu Hoa TAn

SO SO TinHung, Phucrng Chg Lcrn, Tp. IIo Chi Minh.

3. ThAnh phAn tharn ctu: TAt cd cac cO d6ng so hfr'u c6 phi0u I'JS co tOn trong cianh sAch c0

dong do T6ng C6ng U Luu kj,vd Bi tru Chirng khodrn ViQt Narn chot ngAy 231312026.

4. Noi dune chucrns trinh

. 86o c6o k6t quii sin xuAt kinh doanh ndm 2025 vd K6 ho4ch sin xuAt kinh cloanli

ndm 2026;

, 86o c6o tdi chinh ndm 2025 dd ki6m to6n; K6 ho4ch tdi chinh ndm 2026;

. PhAn ptrOi tqi nhu4n ndm2025: milc chia c6 tri'c vi trich 14p c6c qu!;

. 86o c6o ho4t dQng cua HQi d6ng Quan tri C6ng ty nim 2025.

. 86o c6o cria Ban Ki6m so6t vd thAm ffa hoat dQng sdn xuAt kinh doanh ndm 2025.

' Trinh Dai hOi d6ng co d6ng chgn cong ty ki6rn to6n f]6o c6o tiii chinh n'an 2026

Dinh kdrn Dg thao Hqp dting;

. 86o cio tidn lur:ng, tht lao Nguoi quan ly ndm 2025 vir trinh Dai hOi d6ng c6 dong

duyQt k6 hoph tht lao Ngucri quAn ly n/am2026.

' Trinh DI{ECE chAp thu4n Dg thao Hqp d6ng mua b6n si nu'6'c sach vir IlAn thoa

rhu4n ndm2025 voi T6ng C6ng ty.:o 
.e!a.oi lt 3:Y, tro l6n tong gia oi_11,--T, ::,,

C6ng ty dusc ghi trong b6o c6o tdi chjnh q1" $al ,1 ,v 
:q.rven :h" T?aT tlap

thu4n IIqp d6ng mua b6n si nu6c sach khi di0u khoan hqp dong co su' di0u chinh

Dinh kcm Dg thao Hqp d6ng vd b6n thoa thufln.

nim 2026 vd b6o c6o tdi chinh ndm2025 dd kiom to6n duoc dlng tai tron Wcbsitc cua

PHUWfigCI



COng

d6ng
.I

co

tai dia chi: www.phuwaco.com.vn (vdo mr,rc "Quat h0 c6 d6ng" chon "l)ai hOi

d6ng"), hoflc duong link tra cuu

5. I'hoi gian ding Kf. xAc nh6n tham du Dai h6i:

Oe tnuan tiOn cho cdng t5c t6 chric, de nghi Quy c6 d6ng luu y mQt s6 nQi clung sau:

- Quy c6 d6ng thUc hiQn thtr tuc dAng kj x6c nhAn tham du Dai hOi hodc riry qr-ryen thanr

dr,r (theo mdu dinh kdm trong tai 1i0u Dai h6i duoc ddng trOn Wcbsitc COng ty); C0

d6ng c6 y ki6nA<i6n nghi vC chuong trinh hop, vui ldng gu'i v0 1-6'lhu ky thOng qua sO

D'f: (028) 38.558.410; Email tothukyphuwaco@.gmail.com hodc gtri d0n dia ohi: tl6
'l'An Ilung Phucrng Chg Ldn, Tp.I{CM trudc 17h00, ngiry 171412026.

- Quy c6 d6ng ktri d6n dU D4i hQi, vui long mang theo CCCI) ho[c hO chi6u de dirng I<y.

D6i vdi trulng hqp dugc uy quyAn, dC nghi mang theo: GiAy uy quyd,', (bAn chinh), bAn

sao CCCD noac [9 chi6u cua c6 d6ng vd ban chinh Giay CCCD ho4c hO ciri5u cr-ra

nguoi dugc uy quy6n.

'l'h6ng b6o ndy thay thti cho th6ng b6o mcyi hgp gui cho ttrng cO d0ng trong Lr"uolg

hgp c6 d6ng kh6ng nh4n dugc th6ng b6o qua duong buu diQn.

liAn trgng./
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SAIGON WATER CORPORATION

PHUWIGlI

D

'l'ht)'i eian:

--

Dia di6rn

Thuwng hiQu cdp nr6c, vhng bvor cing bqnl

CHTIONG TRiNH
Ar HQr DONG C6 OoXG THUONG NrEN XAnn 2026

99 00', thtfr nIm ngiy 231412026

I'IQi trudng C6ng ty C6 phAn C6p nu6c Phu IIoa Tan

NQi dung

t)on kh6ch vd dang ky co dong
ttg30 - 9900

Phat Oi liQu vd phi6u bi0u quy6t, thi biOu quyOt, phicu bAu

'f ilr.l 'f uc KilAI MAC
9900 - 99l5 Tuyen tO ti'Oo

Gi6i thiQu d4i bi6u, Doirn chu tich

D0 cu Doirn thu ky

BAu Ilan ki6m tra tu c6ch c6 d6ng, d6ng thdi la Ban ki6m phi6u, Ilan l"rAu cLr

116o c6o kOt qua ki6m ffa tu c6ch c6 <t6ng

Chu tich IIDQT dgc loi khai mac DIIDCD 2026

Th6ng qua th6 lQ ldm viOc vir bi0u quy6t @i Dai hQi

Thong qua chuong trinh t)ai hoi

NOI I)UNG DAI IIOI
99l5-l0gl5 Diri hQi thrio lu$n vh bi6u qry6t th6ng qua c{c nQi dung:

116o c6o k6t qu6 SXKD ndm2025 vd K6 ho4ch SXKD nan2O26

116o c6o k5t qua tdi chinh ndm 2025 <ta ki6m toan; K0 hoach tiri chinl'r nrlnr

2026, Phdn ptrOl tql nhudn: mfc chia co tti'c v2r trich lap cac qu! ndm 2025.

116o c6o ho4t dQng cua IIDQT ndm2025.

116o c6o ho4t dQng cua Ban Kidm so6t vd k6t qua gi6rn sat tinh hinh hoat

dQng SXKD ndm2025 cua C6ng ty.

Trinh DFIDCD chgn C6ng ty ki6m to6n BCTC ndm 2026 [)inh kcm ciLL

thio llqp d6ng.

116o ciro tidn luong, tht lao Nguoi quAn ly n'am2025 vA trinh DIII)CI) cltrvct

K0 ho4ch tht lao Nguoi quan ly ndm2026.

Trinh DIIDCD ch6p thuan chc Ilqp d6ng n-rua b6n si nu6'c sach nirrn 2026

vd ban thoa thufn v6i T6ng C6ng ty Cap nu6c Sai Gon c6 gia tri tiL 35%, trt!'

tdi san cua b6o cfo tdi chinh gAn

IrI

Thdi gian



nh tvduy cho I-IDQT ch thu4n c6c FIgp d mua b6n si nu6c khi
cli0u khoan IIgp d6ng co su di6u chinh - Dinh kdm Dq th6o FIop d6ng vd
ban thoa thuAn.

l0gl5 -10930 Dai hQi nghi girii lao

'fhd'i gian NQi dung

1 0g30- 1 0945 Y fiOn cria cii rl6ng

DoAn Chu tich gi6i d6p thic m[c, ki6n nghi cua c6 d6ng

1094,5-llhl5 Ili0u quy6t th6ng qua c6:c n6i clung cua D4i hQi

I lgl5 I lg30 .TONG KET I}E MAC

Thong qua Dg thao Nghi quy6t Dai hQi

'['h6ng qua I]icn ban Dai hoi

I')har biOu rong kOt Dai h6i

tI CONG Ty co PHAN cAp NLrOc pHO HOaTAN
86 Tan Hu'ng, Phu'6.n9 Chq L6n, TPHCM
OT: 1 9OO 1 o l9 - O28 3a 558 4.t O
Email : phuhoatan(ephuwaco.com.vn
lrttps: //phu waco.cort. vn

pxrr0ilc: yt,Ull LAL oEx ndne, tloA Hfiepnrrtile HoA BIHH, pHO rHg, alnr urfi, ilnll pHu]lo
m$r nuilr prfiHc rAil pHli (Pnrfine ptl0 muilc-G:lrt

o!.A, BAN ouAN LY



PHUWfiGI}
lhMg hiiu cip nuor, v&ng buoc cing b?nt

36: 228 /TL-PHT-HDQT

CQNG IIOA XA UOI CIIU N(;IILI VUi'r' NAM
D6c lin -Tu' do - Hanh nhric

il[ Tp. H6 Chi Minh, ngdy 25 thang 3 ndm 2026

SAIGON WATER CORPORATION

THE LE LAM VIEC VA BIEU QUYET
TAr DAI rrQr DONG CO DoNq rn'rIONc NIBN LA\ rrrf le - NAM 2026

CONG TY C6 PHAN cAp xT/oC PHU IIoA TAN

O6 pai h6i d6ng 
"6 

dOrg thucrng ni6n lAn thu 19, ndm 2026 cua C6ng ty Co phAn Cdp nu.oc
Phri Hoa TAn duoc ti6n hinh trong khdng khi trang treng, hqp l0 vi thd,nh c6ng t6t clcp, cld nghi c6
d6ng tham dr,r thuc hiQn nghiGm tuc c6c quyen han vd nghia vu cua minli riuoi rldy:

l. fAt cA c6 d6rg so hfru c6 phin cta C6ng.ty CO phAn CAp nu6'c I'}hri I'loa'l'6n rhco clanh s6clr co
cl6ng ch6t ddn ngdy 2310312026 duo-c quydn tham du Dai hQi cii d6ng thuirng niOn nlm 202(t.

2. tit ca cO d6ng, rtai di6n cO d6ng dd ldm thu tpc deng.kj' tham dg Eai hoi cO d6ng rhuong ni6n
ndm2026 duoc quy6n tham gia ph6t bi6u j'ki6n vd bi6u quyOt tai Dai h6i.

3. CuQc hgp Eai hQi tl6ng c6 d6ng do Cht toa doin didu khitin Eai hQi. CO dOng tham gia Dai h6i
phai tuin thri theo sr; di6u khi6n cria Chri toa dodn nhim tao didu kien cho O1i nOi rti6n ra mor
c6ch thuin loi, nhanh ch6ng vi hgp lQ.

4. Quy6,t dinh cua Dai h6i d6ng.c6 tt6ng duoc th6ng qua khi dat tr6n 50% t6ng.sO phi6u bi6u quyet
cua tAt cA c6 ct6ng dy hqp chAp thu6n. Ri6ng n6i dung trinh DHECD uy quydn cho I-IDQI' C6ng
ty.thdng qua Hop d6ng mua bin si nu6c sach nim 2026 vi bdn thoa thuin voi 'l-ong Oong ty
CAp nu6c Sdi Gon (C6ng ty mq) sE duoc th6ng qua kh.i dat tr6n 50% t6ng s6 phicu bi0u quy0t
cua tAt ca c6 d6ng kh6ng c6 loi ich li6n quan du hgp ch6p thuAn.

5. ViQc l6y j'ki6n duoc thgc hiOn theo hinh thuc bi6u quytit. Chu toa ho[c nguoi c1i0u khiOn <Jai hoi
se xic dinh tr6n co so ki6m tra cua Ban ki6m phi6u clo Chu toa dodn <10 cu vd clu<rc l)ai hOi clong

I -^co d6ng th6qg qua. Ban ki6m phi6u sE chiu tr6ch nhi0m v0 tinh chinh x6c cua sO phrcr,r bieu
quyOt. M6i c6 d6ng c6 3 lo4i phi6u bi6u quy6t:

a. Phi6u md"u vhng: Phi6u d6ng j'

b. Phitiu miu hdng: Phitiu ktrOng d6ng j'

c. Phi6u miu tring: Phi6u kh6ng c6 j'ki6n

Khi bi6u quy6t, c6 dOng s.e dtgg m6t,trong 3 loai phi6u tr6n d6 bi6u quy6t. Ilan ki6m phi6u chju
tr6ch nhiQm th6ng k€ Phi6u bi6u quy6t trmg lo4i vdL b6o c6o cho Chu toa de c6ng b6 ket quA bieu
quy€t.

6. Ngi dung cu6c hgp DAi h6i d6ng cO d6ng duoc Thu ky doin ghi chcp rlAy du vdo Ili6n bdn vd
th6ng qua t4i Dai hQi tru6c khi b6 mac.

7. The 19 hm viQc vd bi6u quytit ndy duoc doc truoc Dai hQi ddng c6 d6ng vd l6y y kicn bieLr
i.",2,quy6t cua c6c c6 d6ng. NGu duoc Dai hQi d6ng c6 r16ng th6ng qua vri'i t! I0 tren 50% tong so

phiOu biOu quy6t cria t6t ci c6 d6ng du hqp tro l6n sE c6 hiQu luc thi hnnh b6t buQc d6i vo{ t6t cai

c6c c6 d6ng.ltl--
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SAIGON WATER CORPORATION ceNG HoA xA ngr cuu Ncula vrET NAM
DQc lflp - Ty do - Hpnh phric

ThMg hieu cAp nt,li'c, vimg blrcc cing ben! TP. Hd Chi Minh, ngdy 26 thdng 0l ndm 2026
36: 0109 /BC-PHT-KHDT

BAO CAO
TONG KET HOAT DONG SAX XUAT KINH DOANH 2025

puUthsc irUorvc NHIEM vrJ 2026

Kinh gui: Quy cO d6ng

I. K6t qui thuc hiOn chi tiGu sin xu6t kinh doanh nim 2025:

K6t qua thUc hiqn k6 ho4ch sin xuAt kinh doanh vd ddu tu x6y dung cua C6ng ty Co
phAn C6p nudc Phf Hda TAn nim 2025 nhu sau:

1. Nufc tiOu thg:

Luqng nudc ti6u thu ndm2025 dAt95,98YokO hoach, th6p hon ndm2024l,Og2 triQu m3

(gi6m 3,42oh).

Ti6u thu binh qu6n 1 ngdy cira kh6ch hdng n5m 2025 dqt87.507 m3lngdy, so vdi tiOu

thq binh quin I ngdry cua kh6ch hdng n[m 20241i190.044 m3/ngdy thi kh6ch hdng gi6m

ti6u thq 2.537 m3/ngdy (giam 2,90oh).

K6t qua thyc hiQn cu th6 nhu sau:

cHi rrBu DVT THU'C HIEN
NAtvI zoz+

KE HOACH
NAvr zozs

THUC HrEN 202s CgBNTI
LIiCH SO
vor NAnn

2024

KHOI
LU,qNG

o//o

Nu6c ti6u thg 1.000m3 33.053 33.300 3r.962 95,98 - r.092

2. Doanh thu tiijn nuric vir gir[ b:[n binh quin:

Doanh thu ti6n nudc ndm2025 d4t95,99Yok6 hopch, th6p hcrn ll,76ty ddng so vdi ndm

2024 (giiLm3,05Yo).

Gi6 b6n binh qudn ti6n nudc ndm2025 dat 100% k5 ho4ch, so vdi ndm2024 tdng 43

d6ng/m3 (tdng 0,35o/o).

K6t qud thuc hiqn cu th6 nhu sau:

3. Thay vir gin mri'i tl6ng hd nufc cd l6n vi cO nh6:

C6ng tdc thay clinh kj, DHN cd nh6 d6n ni6n h4n 5 ndm d4t l}0,44yo ktl ho4ch cd ndm,

thay dlnh kj, DHN c0 lcrn dat l2Oo k6 ho4ch 2025.

PHUWRCll

cui'r'rHu DVT ruu'c ur[N
NAna zoz,t

KE TIOACH
NAM 2025

THLJ'C HrEN 2025 cttHNtr
L[]Crr so
vrtr NAwI

2024

KI{OI
LU,QNG

o//o

Doanh thu tiOn nudc tr <16ng 397.43r 40r.798 38s.667 95,99 - r1.764

Gi6 b6n binl quAn d6ng/m3 12.024 12.066 12.066 100,00 t43

II

1



CHi TITU DVT
THUC
HIEN

NAM 2024

K6
HO4CH

NAM 2025

THUC HIEN 202s CHTNH
LECH SO
vol NAnl

2024

KHOI
LU'ONG

o/o

Thay dinh kj,DHN cd nho cal 19.106 18.s00 18.582 100,44 - 524

Thay dlnh kj,DHN cd l6n cal 2l 20 24 120,00 +3

Gan m6i DHN cal 86 50

100,00

98 196,00 +12

f i l9 hq din <lugc cAp nuoc
snch

o/
,/o 100,00 100,00 100,00

C6ng thc gin m6i DHN dat 196% k6 ho4ch ndm2025, so vdi thUc hiQn ndm2024 cao

hon 13,95o/o.

K6t qua thuc hiqn cp th6 nhu sau

4. Ty le hQ dfrn tluqc sfr dgng nudc s4ch:

Ti 19 h0 dAn dugc c6p nudc sach duoc giir vfrng l0O% tr6n dia bhn, v6i t6ng s6 90.319
khdch hdng cu6i ndm2025.

5. Ty le nudc ttr6t thort th6t thu:

Ti l9 th6t tho6t nudc binh qu6n ndm 2025 dat 6,82%o. th6p hon 1 ,l}yo so v6i chi tiOu

ndm2025ld8oh, cao hcvn l,22oh so thuc hiqn v6i ndm2024 (5,60%).

Ki5t qud thqc hiQn cq th6 nhu sau:

CIII TIET] DVT
THUC
HrEN

NAM 2024

5,60

KE HOACH
NAna zozs

8,00

THUC HrEN 202s CHENH
LECH SO
V6I NAM

2024

KHOI
LUqNG

TIng/girim
So v<i'i KH

% thAt tho6t
nu6c binh
quAn

% 6,82 - l,l8 + 1,22

6. H6a don tir 0 - 4m3:

CuOi nem 2025, s6 luqng h6a don tu 0 - 4m3 ld 9.999 h6a dcrn, chi6m ti le I l,07oh trdn
t6ng s6 90.319 h6a don. So vdi cu6i ndm 2024 gi6m 857 h6a dcrn tir 0 - 4m3 (gi6m
0,95o/o).

Ktit qu6 thuc hiqn cu thi5 nhu sau:

CHiTIEU DVT
ruqC urnN

NAM 2024
KE HOACH
NArvr zozs

'I'Hl.J'C HII,IN 2025 C[IF]NH
LECH SO
V6I NAM

2024

ruOI
I,UqNG

nl,/ t6ng
h6a do'n

H6a clon tu'0 - 4m3 FI<ia clon 10.8s6 9.999 I 1,07 - 857

0

7. Dflu tu xfly dgng c6ng trinh:

Nam 2025 Thdnh ph6 ti6n hdnh sip x6p theo m6 hinh chinh qrytin 2 c6p n6n viQc ph6
duyQt c6ng t6c thoa thufn hucrng Bytln, c6p ph6p ddo ducrng, ... bi tri hoin. C6qg ty dd co
ging chu dQng li6n hQ d6 co th6 tri6n khai thgc hi0n c6ng tttc xdy dung co bdn, k6t qui ld:
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SAIGON WAIEN COPPONAIION ceNG HoA xA neI cHU Ncnie YIpr NAM
D6c l6p - Tu do - Hanh phric

PIIUIIJfiGO
lhwry hiiu cip nu*, rimg boir cing bfi!

36 :227 /TTr-PHT-HDQT

ro rniNn
Vd viQc phfin ptrSi lqi nhu$n, trich lfp c6c euf, chia cd trfrc nim 2025

Kinh gui : Dai hQi d6ng CO dOng thudrng ni6n n6m 2026.

Cdn ctir Diiu l€ tii chtirc vd hoqt d|n7 cua C6ng ty CO phAn Cdp nudc Phil Hda Tdn duqc

Dqi hAi d6ng CA dAng chinh thuc th6ng qua;

Cdn cu Bdo cdo dv kidn phdn phiSi lqi nhuqn ndm 2025 tii ZSSPUf-KTTC ngdy 06/3/2025

cila Ban diiu hdnh Cdng ty.

H6i tl6ng Quan tri kinh trinh tru6c Dai hQi d6ng C6 tl6ng v0 viQc th6ng qua nQi dung ph6n

ptrOi tql nhuan vd chia cO tuc ndm2025 nhu sau:

Ghi chil:

(*) HiQn nay TOng c6ng ty cdp nuoc Sdi Gdn TNHH MTV dd cd chil traong s* &tng Qui dfuu ta phdt

*i€n dA thWc hi€n cdc da dn ddu ta phdt ffidn doanh nghiQp vd b6 ,urg r1n diiu t€ cho doanh nghiQp,

do d6 ndm 2025 C6ng ty kh6ng ti€p tac tr{ch lQp Qu! DTPT.

1**) Chi fiAu Qu! thudng ngudi qudn ly biingvoi trich lQp cila ndm 2024.

rM. HqI DONG au+ry rRI
'Chri tich -1tr

Tii

]l cONc rY cO PHAN cAP xuoc Psu HoA TAN

86 Tln Hmg, Phudng Cha Ldn, TP.HCM

OT: '1900 1019 - 028 38 558 410

Emall: phuhoatan@phuwaco.com.vn

https J/phuwaco.com.vn

STT Cic chi ti6u Thirnh tidn (d) ri re (%)

1 Tdne lqi nhuin sau thu6 chua phin phiii nlm 20252 21.s96.636.277 100,00

Lqi nhuan chua phdn pUOi tty ti5 AOn ndm truoc

Lqi nhu?n sau thu6 ndn2O25 2t.s96.636.2t7 100,00

1 Phuong 6n phin ptriii tqi nhufn nIm 2025: 20.219.860.437 93,63

a Chia c6 tri'c nIm 2025: 7.6s0.000.000 37,83

chia c6 tuc bdng ti0n 8,50Yo

Chia c6 tuc 7.650.000.000

b Trich lfp c6c qu! : t2.569.860.437 62,17

Quy d6u ru ph6t trion (*)

Qu! thuong ngudi quin ly (**) 388.800.000 1,80

khen ric lqi 12.181.060.437 56,40

3 triii: 1S=Z-t;Tdne lqi nhufn sau thu6 cdn l4i sau khi ph441 1.376.775.840 6,37

pflrfllfle: vu,ou rll Dtcil iloilE. [04 ilttlc
pnu0ne uon riilH, Plliiill0, Bhtll ill0l,filllllPllllllc
uormiH pnutilGrAilPn0 (PiltilG Pn0muilG c0l

DIABAN QUAN Lf

Ly

it

TPHCM, ngdy 25 thdng 3 ndm 2026.
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BAo CAo
HOAT DONG BAN KIEM SOAT NAM 2025
vADINH m.rdxc HoATDqNG Niu zozo

Kinh sti: D+I HQI odNc c6 odXC

- C[n cri chric ndng, nhiQm vU vd quyOn han cua Ban KiCm so6t dugc quy tlinh t4i
Didu l€ C6ng ty, quy chii quan tri nQi bQ vd quy dinh Phap luit hiQn hanh,

Ban Ki6m so6t C6ng ry C6 phan C6p nu6c Phri Hda TAn b6o c6o D4i h6i ddng c6
<l6ng cdng tlc ki6m tra, gi6m s6t ndm 2025 vd dinh huong kti hoach ho4t dQng Ban K-i6m
sodt n[m 2026 nhu sau:

I. Hogt dQng cria Ban Ki6m soit
1. Co cdu t6 chrirc cria Ban Ki6m soit:

Dai hQi d6ng ctl d6ng thulng ni6n ndm2022 <ld biu chgn 03 thenh vi6n vdo Ban Ki6m
so6t nhi€m ky 2022-2027, gi\m:

1. Ong Nguy6n Minh E4t, Tru6mg Ban Ki6m so6t

2. Ong LE TrgnC Thanh, Thdnh vi6n Ban Ki6m so6t

3. BnPhamThiPhuongLin! Thdnhvi6nBanKi6m so6t

2. Hoat tlQng crfia Ban Ki6m sodt trong nim 2025
-,. A- Ki6m tra vd gi6m sdt tinh hinh thgc hiQn vi tu6a tht Di6u lQ C6ng ty, Lu{t Doanh
nghiQp, ph6p ludt nhi nudc cua HQi d6ng quan H, Ban Grim d6c trong c6ng tric quan
1!, didu hanh ho4t dQng san xu6t kinh doanh.

- Ki6m tra, girlm s6t vd tlinh gi6 tinh hinh thlrc hiQn Ngh! quy6t O4i hQi d6ng 
"6 

d6r,g;
tinh hinh tai chffi, can d6i v6n vi quan lj ddng tiAn, hiQu qua ho4t tlgng vi khd ndng
thanh toan ng, tinh hinh quan l1i vd sri dpng v6n; bdo todn vi ph6t tri6n v6n.

- Ki6m tra vd girim s6t tinh hinh riiin khai, ti6n d0 thUc hien vd hiQu quA c6c dy rin d6u
tu, c6ng t6c d6u thAu, mua sim.

- ftam dinh B6o crlo tai chinh quj, n6m.

- Re soet hgrp d6ng, giao dich vcri nguoi c6 li6n quan thu6c thAm quy0n ph€ duyQt cta
HQi d6ng quan tri ho{c D4i hQi d6ng c6 d6ng; gi6m set doanh nghiQp vA c6ng t6c
c6ng b6 th6ng tin v0 nguni c6 1i6n quan vd giao dich vcri nguoi c6 li€n quan.
,,.1- Ki6m tra, giiim s6t c6ng tdc quan ly, hoat dQng san xuAt kinh doanh tai C6ng ty, girim

s6t viec thgc hien c6c ki6n nghi tai Bi0n ban c6c cloan ki6m tra, ki6m torin.

tr. K6t qui gidm sdt thyc hiQn Nghi quy6t D4i hQi d6ng c6 tl6ng thulng ni6n 2025

1. K6t qui ho4t ilQng sin xuit kinh doanh, k6t qui tii chinh cta C6ng ty ntm 2025

.Chi fiAu kinh doanh nrhc sach

1t7
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Kinh doanh nuoc sgch DVT
Thgc
hiQn
2024

K6
hogch
2025

Thgc
hiQn
2025

rirc%
TH2025/
TH2024

rv rc%
TII2025t
KH2025

I San lugng nu6c cung c6p 1.000 m3 33.053 33.300 31.961 96,69oh 95,9804

Gi6 mua si nu6c sach oong/m' 6.611,79 6.611,79 6-636,25 100,370 100,3704

Sdn luong nudc mua si 1.000 m3 35.144 36. r95 34.460 98,05yo 95,98Yo

2 Doanh thu tidn nudc tr.d6ng 397.t50 401.798 385.706 97,llyo 95,gyo

3 Gi6 ben binh qudn tl6ng/m3 t2.024 12.066 12.066 100,340h 100%

- San lugng nu6c ti6u thp n6m 2025 thvc hiQn dugc 31,96 tiQu m3 giam 1,09 triQu m3

so voi cung ky 2024,giam 1,33 triQu so vdi k6 ho4ch ndm2025.

- Doanh thu ti6n nu6c n[m 2025 dqt 385.706 triQu d6ng, giam 11.44 tiQu d6ng so voi
cung ky 2024,gidm 16.092 trieu d6ng so v6i k6 ho4ch ndm2025.

- Gi6 ben binh qu6n n[m 2025 dat 12.066 dting/m3, ting 42 tl6ng/m3 so voi cung ky
rLemz}z4,thgc hiQn bang k6 ho4ch ndm20Z5.

.Chi fiAu fii chfnh

- T6ng doanh thu n[m 2025 thtyc hi6n dugc 405.588 tr.d6ng, d4t 98,68Yo so voi k6

ho4ch ndm2025.
- Tdng chi phi giim 1,50% so voi ktl ho4ch ndm 2025 tucyng ducrng 376.872 tr.d6ng,

blng 95,92% so vdi thr,rc hiQn cung kj, ndm 2024 lil 392.877 tr.il6ng.

- fet qud lqi nhuan tru6c thuti n6m 2025 thlc hiQn du-o. c 28.716 h.d6ng, d4t 100,18%
k6 ho4ch ndm2025 vd itpt l}0,22yo so v6i thgc hiQn cria nim 2024\il28.652n.d6ng.

- Thuti thu nhfp doanh nghiQp trong n[m 2025 lil 1.120 t.d6ng tuong duong l}O,4yo

k6 ho4ch ndm 2025 , so voi thUc hien ndm 2024 liL 7 ,257 ry ddng.

- Lqi nhufln sau thu6 ndm 2025 cria C6ng U dat 21.580 tr.tt6ng d4t 100% k6 hoach

nlm, b[ng 100,8% lqi nhuan sau thu6 cta ndm 20241d21395 tr.i16ng.

Luqtg nudc cung ciip dAn khdch hdng giam mgnh vdi nguyAn nhdn cht) yAu do tinh
hinh kinh ft khd khdn, mQt sA aia di€m hdnh chinh, co sd kinh doanh dich vu, trudng
h7c gidm quy mO hoqt dQng, tqm dilng hoqc ddng ctlavinhvidn.
ViQc gidm doanh thu dd tqo dp l4c tdi chinh trong bOt cdnh cht ph{ vQn hdnh hQ thiing
cdp nudc, chi phi qudn t!,mong tinh cd dinh ruong d6i cao. Tuy nhiAn, ddn thdi diAm

hiQn nay, Cbng ty vdn ddm bdo dqt kA hoach Dqi h\i ddng cd d6ng giao ui tqi nhuQn.

Tiri chinh
Thqc
hiQn

2024

K6
ho4ch

2025

rll$%:
TH25I
THlz4

Ty r'^%
TH25I
KTI25

I T6ng doanh thu tr.ctdng 421.529 411.265 405.588 96,21o 98,620

2 Tdng chi phf tr.ctdng 392.877 382.600 3',76.872 95,92yo 98,50y0

J LN tru6c thuti tr.<l6ng 28.652 28.665 28.716 100,45Yo 100,18%

4 LN sau thu6 tr.tl6ng 21.395 21.580 21.597 100,940 100,08%

5 T}i suSt LNSTA/CSH BQ % 77,78o 17,80yo 17,8i 100,08% 100,08%

6 CO trtc d6ng/cp 850 850 850 t00% 100%
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TAI SAN s6 cu5i tcy s5 aiu tj
A. TAI SAN NGAN H4N 98.526.342.216 143.399.827.534

l. Ti€n vi cric khoan tuong tluong tiAn 31.541.t70.329 54.078.806.971

2. Diu tu tai chinh ngin hp 34.513.433.t70 54.998.470.915

3. Cic khoan phni thu ngfi han 12.979.655.025

l. Hang ton kho t7.405.214.067
5. Tii sdn ngin h4n khric 4.128.195.059

B. TAI SANDAIHAN 133.910.432.459 101.693.401.602

II. Tii san c6 dinh 109.929.292.571 100.228.679.314
1 . Tdi sdn c6 dinh hiru hinh 106.741.542.320 95.960.679.772

3. Ta,i san c6 dinh v6 hintl 3.187.750.257
IV. Tiri sin dd dang diri h4n 5.770.847.606 1.464.772.288
\{I. Tiri sin d}ri h3n kh:lc 18.210.298.282

rONG coNG rAr sAN 232.436.774.675 245.093.229.136
NGU NV N

C. Ng PHAI TRA 89.384.200.638 102.745.849.256
D. V6N CIr.r 56 HtIU 142.347.379,880
I. V6n cht s& htru 143.053.574.037 142.347.379.880
1. V6n g6p cta chi so hiiu 90.000.000.000
- C6 phi6u phd th6ng c6 quyBn bG; qry6 90.000.000.000 90.000.000.000

8. Quy tfiu tu pheitriEn 31.455.937.760 30.573.149.840
11. Loi nhuan sau thu6 chua phin phi5i 21.596.636.277 2t.774.230.040
- LNST chua pp tly tC atin cu6i tcj, truOi 21.596.636.277
- LNST chua phin ph5i kj-ay

TONG coNG NGUoN v6N 232.436.774.675 245.093.229.136

. Kit qud bdn cin dii *i to,in tgi ngdy 31/12/2025

. Chi sd vi fii chinh co bin
+ Ctic chi sd vi hi ch{nh co bin (itga bAn Bdo ctio tdi chtnn vi fgnOfO ZOZSI

a. Co clu ngudn v6n 2025 2OZ4
TS ngEn hqn/T6ng TS 30,46 58,41

TS dai hsn/T6ng TS 41,40 41,59
NPT/T6ng NV 27,64 42,11

VCSII/T6ng NV 44,23 57,89
b. Khi neng thanh to6n

Thanh torin ngin han l,l0 1,39
Thanh to6n nhanh 0,96 1,22

c. Chi phi vin hdnh 2025 2024
T6ng chi phi (tr.tl6ng) 145,1 153,6

Tj lQ chi phi/doaah thu (%) 36% 36,9
d. D/gin hiQu qui kinh doanh 2025 2024

Doanh thu (tr.<l6ng) 401,9 415,8
LqrnhuangQp (tr.ddng) 170,7 180,8
Bien lqi nhuen gQp (%) 42,4 43,4

LN sau thud 21,6 21,4
Bi€n LN rdng (%) 5,37 5,14

- Co c6u nguiin vi5n duy tri trong mtc an toen vcri t! lQ ng phAi tri chi6m kioang
2t,64Yolrrdn t6ng ngudn v6n; T! lQ vtin chri sd hau c6ng ty tr6n t6ng ngutin v5n
44,23% giim so v6i ctng W 2025 lit 57,69% nguy0n nhan dAu tu hinh thanh tnng

TSCE trong nlm; Ifti nnng thanh torin ngdn h4n dat 1 ,1 0 ldn vd thanh to6n nhanh dat

317

12.789.140.522

12.335.848.286

7.156.235.406

4.267.999.542

143.053.574.037

90.000.000.000

21.774.230.040
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0,96 hn dam bdo nghia 4r tai chinh ngin h4n. COng ty chrl dQng c6t giem chi phi,

n0ng cao hiQu quA vin hinh so v6i ctng h! n[m trudc, nhd d6, k6t qui kinh doan\
chi ti€u vA lqi nhuan cl4t so voi cung lcj, ndm trudc, dAm b6o y6u cAu bio toan vi ph6t

tri6n v5n NhA nu6c v6i hQ sii b6o toirn v6n t4i rgiry 3lll2/2025ld 1,005.

2. Phuong 6n phin pni6l tqi nhugn, trich lgp cdc quivir chia c6 tfrc

3. Thuc hi6n lua chgn Cdng ty ki m todn rl6c lAp

- Thuc hien theo Khoan 2, DiAu 6 cua Nghi quytit so 178/NQ-PIIT-IDQT ngny

26/612025 cria D4i hQi d6ng c6 tt6ng thuong ni6n n[m 2025, C}ngry dA ky vi c6ng

bO tfrOng tin Hqp ddng ki6m torin s6 z1O/ZS/|UD.WALIIES ngity 17/7/2025 v,i
C6ng ty TNIIH Ki€m torin vd Tu v6n Cnuan ViOt a6 ti6m torin 86o c6o tai chinh cho

ndm tai chinh k5t thtc ngity 31112/2025.

4. Y cta Ki6m todn vi6n vd B6o cio tii chinh nIm 2025 cta C6ng ty
- Toan bQ b6o c6o tii chinh n6m 2025 dA cluoc C6ng ty d6ng tdi, c6ng b6 th6ng tin r6n

trang tin cli6n tu https://phuwaco.com.vn. theo d6

"Btio cdo tdi chinh dd phdn dnh trung thuc vd hqp lj,, tAn cdc khia cqnh trpng
ydu finh hinh tdi chinh cr)a C6ng ty C6 phin Clip nubc Phi Hod Tdn tqi ngdy
3t/12/2025, cilng nht kiit qud host dQng kinh doanh vd tinh hinh ln chnydn tiin
tQ cho ndm tdi ch{nh kiit thtic cimg ngdy, phil ho. p voi Chuiin mqc kii toan, Chii dO

kd rcan doanh nghiQp ViQt Nam vd cdc quy dinh phdp lj, c6 liAn quan ddn viQc lQp

vd trinh bay Bdo cdo tdi chinh".

m. K6t qui gi6m sit HQi d6ng quin tri, Ban Gi6m d5c

- T6 chric 04 phi6n ho.p hQi ddng qudn t4, thuc hiQn <tiy itt c6c quyAn vd trdch nhiQm

trong quin l1i C6ng ty, x6y dpg Chuong fiinh hm viQc, chi tl4o quy6t fiQt bang

nhtng gini ph.ip cU ttr6, trO tq tao ttidu ki6n d6 Ban Girim d6c, Ban Ki6m so6t tIUc
hi6n c6c chic ntrng, nhi0m vu cua minh.

. Ban Gi6m il6c vd ngudi quan l! khric cria doanh nghiQp ldm viQc tich cuc voi
tinh then tr6ch nhiQm cao, tri6n ktrai nhiAu gidi ph6p hi6u qua nhu ti6t giam

c6c chi phi vfn hanh chua th{t su cin thiilt trong nAm 2}2l;Tilngcudng c6ng
tic quan lf mang luoi, h4n ctrti ttr6t thodt nu6c; Chri dQng ph6n tich quy m6

kh6ch hang, x6c dlnh tting nhu cAu dung nudc t4i khu dAn cu, dia di6m kinh
doanh didu titit lrru lugng ttii uu, ttii da san lugng; Ttmg bu6c nAng cao hi6u

4/7

stt
THUC HIPN

2024
NQr DUNG TRiNII PHTJONG AN

THrj. C HrEN 202s

A LqINHUAN SAU TI{U6 21.596.636.277 2t.774.230.040

I LNST chua phdn ph6i nim tnroc 379.171.458

2 LNST nim nav 21.s96.636.277 21.395.058.5 82

B LgI NHUAN PHAN PHOI 20.219.860.437 21.77 4.230.040

I 7.6s0.000.0007.650.000.000

Mric chia 850 850

II 14.124.230.040Trich lip cic qu! 12.569.860.431

I Qu! dnu tu phrit tri6n 0 882.787.920

2 Qu! khen thuong, phtc Ioi t2.s69.860.437 13.241.442.120

C LN chua phin phiii 1.376.775.840

Chia c6 ruc



qua quan lj vn rmg dgng c6ng nghQ trong vfn hdnh h0 th6ng cAp nudc, tf lQ

th6t tho6t nu6c thAt thu giAm sdu, gift 6n dM Ae irien qua bi6u d6:

2020 -202s

].8%
30% -=-L -':.2Y -
40y

ZWo

tW"

lYo

- j3,p%- J',!n_ . an
14,55% 13,78% 7,25%

13,

2020

- 5,95%

2024 20252021 2022

ThUc hi€n

2023

- - Kd hoach

- ViQc duy tri t'i le th6t tho6t nu6c d muc th6p vd 6n dinh frong 03 ndm qua ld di6m
mAnh n6i bat cria C6ng ty, da phdn 6nh ndng lgc quan ly vfln hinh hiQu qui, dac biet
trong UOi cann diOu kiqn kinh doanh dang gflp nhiOu kh6 khdn. Ddy ld n6n tang quan

trgng girip C6ng ty duy ti hiQu qua ho4t d6ng vd t4o ngudn lUc c6i thiQn ki5t qua kinh
doanh tong giai do4n nhtng nim ti6p theo.

ry. B{o c6o ddnh gi6 sy ph6i nqp giita Ban Ki6m soit vi HQi tl6ng quin tri, Ban
Gi6m tl6c C0ng ty

- Ban Ki0m so6t ph6i hqrp hm viQc ctng HQi d6ng quin trl vd Ban Girim d.5c tr6n co sd

ddm bio quy0n vn lqi ich hgp ph6p cho C6ng ty vd C6 d6ng theo dung Di€u lQ C6ng

ty vi quy dinh ph6p luat.

- Ban Ki6m so6t ph6i hgp HQi d6ng qudn tri, Ban Gi6m d5c thyc hiQn chric ndng,

nhiem vg duoc giao. HQi d6ng quan tri, Ban Gi6m ddc dd tao didiu kien thuan lqi dC

Ban Ki6m so6t thpc hiqn nhiQm vu cria minh. Cung c6p dAy dri th6ng tin vd tni hQu
-AIi0n quan d6n ho4t dQng C6ng ty; Ban Ki0m so6t duo. c mdi tham gia d6,y dri c6c cu6c

hgp cria HQi ddng quan trf vi Ban Gi6m ddc.

- Trong ndm2025, Ban Ki6m so6t kh6ng nhfln dugc dcrn thu y6u cAu hay ktritiu n4i cria

c6 d6ng ho4c nh6m cO d6ng c6 ti lp sd htu 5%tdngs6 cd phan ph6 th6ng trd l6n.

V. Dinh gi6 hoSt tlQng cria Ban Ki6m soit trong nim 2025

1. VA holt rlQng chung

- Ban Ki0m so6t nghiOm tuc thgc hiQn theo c6c nQi dung trong K6 hoech hoat dQng

ndm 2025 dd ttugc Dai hQi d6ng c6 ddng thdng qua, thyc hiQn dung quyen h4n vd

trrlch nhiQm theo quy dinh cria Didu le c6ng ty.

- Tham gia dAy thi phi6n hqp HQi d6ng quan tri, kip thoi nim Uat tintr hinh kinh doanh,

d6ng g6p c6c y kitin vd ki6n nghi trong pham vi, tr6ch nhiQm vi quydn h4n cria minh.

- Thanh viOn Ban Ki0m so6t ldm viQc v6i tinh than tr6ch nhiEm cao theo nguy0n t8c

dQc l4p, cAn trgng vi lgi ich cira cO d6ng vd sU ph6t triOn bAn v0ng cria C6ng ty.

- T6 chirc 04 cuQc hop, cht yi5u ve cdcmf;tho4t dQng cira C6ng ty vd Ban Ki6m so6t:

Stt BiAn bdn NSdy N1i dung

01
0t-25/BB-
BKS-PHT

24/3/2025

-

KiAm ta, ddnh gid cdc chi fiAu SXKD Quj,I/2025 03/03
C6ns tdc chudn bi DHDCE thudns niAn ndm 2025.

02-25/BB-
BKS.PHT

Kidm ffa, ttdnh gid chi fiAu SXKD Qri, II vd 6 thdng
diu 2024. BCTC 6 thang ndm 2025

03/0302 22/7/202s
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03 25/1 1/2025 KiLm tra, ddnh gia chi ti6u SXKD Qd, III vd 9 tking 03/03

nr' 04-25/BB- tA/nqDn)A Kiim tra. ddnh giachiriiu SXKD Qnj, IVvd caand* n,/n?" BKS-PHT 2025. BCTC. KH Phdn phii lqi nhudn ndm 2025

2. Titn luong vir tht lao cia BKS
- Tidn luong, tht lao, tidn thudng cira thrinh vi6n Ban Ki6m soet du-o. c fi6 mQn Aiy at

tai Brio c6o tii chinh ndrn 2025 ild duoc kidm torin boi C6ng ty TNHH Ki6m to6n vi
tu v6n chu6n viot (VIETVAIIIES)I.

3. Ddnh gi6 vd giao dich giiia C6ng fy vri,i c6c bOn c6 liGn quan vi Cdng ty m9

- C6ng ty c6 ph6t sinh cdc giao dich vdi C6ng ty m9, dd c6ng b6 th6ng tin dAy dir,

tuan thir c6c quy dinh hiQn hanh vd dim bio dung lqi ich cria c6 d6ng.
* Hw ding mua bdn si nudc sach ndm 2025 sii 5029/HD-TCT-KDDVKH ngay

30/7/2025, Bdn thda thuQn ndm 2025 voi Tdng C6ng ty Ctip wdc Sdi Gin
Tnich nhiQm htiu hqn MQt thdnh viAn.

* Hw ding ddo tao s6 728LHD-TCT-TTBD ngay 07/8/2025 vai Tdng C6ng ty
Ciip nudc Sdi Gdn TNHH MTV dng gid tri hqp ding 3.200.000 ding

* Hw ding ddo tqo sd 6657/HD-TCT-TTBD ngdy 30/9/2025 vai TQng C6ng ty
Ciip rutdc Sdi Gdn TNHH MTV t6ng gid tr! hqp ding 8.000.000 ding.

* Hw ding nhro.ng quyin gta hqn thtri gian s* d4ng phin min Artgis s6
1015/HD-TCT-QLDAI ngay 31./12/2025 voi T6ng Q6ng ty Ciip woc Sdi Gdn
TNHH MW tdng gid tr! hqp ding 2.400.486.257 ding.

vI. K6t hfn vt Ki6n nghi
- DO hoan ftenh t5t c6c nhiQm vp ndm 2026, Ban Ki6m so6t c6 mQt st5 ktruy6n nghi dOi

voi HQi ddng quan d, Ban Girim cl6c nhu sau: ti6p tuc duy tri 6n dinh hQ thting m4ng
luoi dat fj le th6t tho6t nu6c 6n dinh; Ting cudng cdng tdc kiiSm so6t chi phi, cAn diii
ngu6n v6n doanh nghiQp, dam bio an todn tdi chinh vd ph6t ti6n bAn rrtng. NAng cao

hiQu qua trong kinh doanh nu6c s4ch, khai thAc t6t khAch hang, da d4ng ngu6n thu.

\AI. K6 hogch hogt dQng nnm 2026

- ThUc hiQn dung quyiin h4n vd tlich nhiOm cta Ban KiAm sorit theo quy dinh tai Luat
Doanh nghiQp, DiAu lQ C6ng ty vi nhiQm vu Dai hQi d6ng c6 cl6ng thudng ni6n 2026 trong
d6 tap tnrng ki6m tralgirim siit c6c c6ng vi6c ch[r y6u sau:

1. Kiiim tra/giirn sdt viOc tuAn tht DiOu lQ, Lu{t Doanh nghiQp; tinh hinh thgc hiQn

vd tudn thri vd c6c Quy chti, Nghi quy6t, quy6t dinh cua Dai h$i A6ng c6 d6ng.
2. Ki0m ha/gi6m s6t, tlanh gi6 viQc Nghi quyiit Dai hQi ddng c6 d6ng ntun 2026;

tinh hinh tai chinh, cAn d6i v6n vi ddng tidn, thanh toiin ng, vi6c str dpng v6n
vay, chi phi hi vay, ddng thdi. dinh hj, danh gi6 hiQu qudL quan lli vd sri drurg v6n;
ti6n dQ triAn khai vi ktit quA thpc hiQn dir 6n tliu tu trong ndm.

3. Ki6m tra tinh hgp lj, hqp plxip, tinh trung thqc vA mrlc dQ cin trgng trong quAn

lj, dieu hanh ho4t ctQng kinh doanh; tinh hQ th6ng, nh6t qurin vi phir hqrp cua

c6ng tac k6 to6n, th6ng kO vn lip Bdo ciio tai chinh.

4. Xem xet s6 kii toriLn, ghi chdp ki! torin vd tdi 1i6u kh6c cria c6ng ty, cdng vi6c qud,n

l5i, di€u hanh ho4t clQng cria C6ng ty.
5. ThArn dlnh b6o c6o tdi chffi m5i quli, 6 thang, 9 thalng vi n[m.

I Chi titlt tharn kheo tai Muc VII.3.3a-Thuyiit minh BCTC, ilugc cl6ng tren website cta C6ng ty tAi
dvdng din https://phuwaco.com.vn/quan-he-co-dong/bao-cao4ai-chinh.html.

03-25/BB-
BKS-PHT

blt



6. Rd so6t hqp d6ng, giao dich vdi ngudi c6 li€n quan thuQc thAm quydn phO duyQt

cria HQi d6ng quaniri hoAc Dai h$i d6ng c6 d6ng; girim srit doanh nghiQp vd c6ng

t6c c6ng b6 th6ng tin vd nguoi c6 li€n quan vd giao dich voi ngudi c6 li6n quan.

7. Thuc hiQn c6c c6ng viQc kh6c ci,a Ban Kiem so6t theo y€u ciu cta Dai hoi d6ng

c6 d6ng vd c6c quY dinh hiQn hdnh.

Tr€n ddy ld b6o crio ho4t dQng cta Ban Ki6m so6t ndm 2025 vd kti hoach ho4t dQng

ndm 2026,kinh de trinh Dai hQi d6ng c6 ddng xem x6t, cho i K6n d6 ho4t dQng cua Ban

Ki6m so6t duoc hiQu quA hrm.

Xin kinh chric toan tho qu1; c6 d6ng manh kh6e, hpnh phric vi thdnh tlat, chric Dai hoi

c6 il6ng thudng ni€n ndm 2026 ciaC6ng ty thinh c6ng t6t tlgp.

TrAn trgng cim on./.

TM. BANKIf,M SOAT
TRUdNG BAN

Nguy6n Minh D4t
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

--------------------- 

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày …… tháng …… năm 2026 

Số:   /26/AUD.VVALUES 

HỢP ĐỒNG KIỂM TOÁN VÀ SOÁT XÉT 
V/v: soát xét Báo cáo tài chính giữa niên độ cho kỳ kế toán 6 tháng kết thúc tại ngày 30/6/2026 

và kiểm toán Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2026 

của Công ty Cổ phần Cấp nước Phú Hòa Tân. 

 

 Căn cứ Bộ Luật dân sự số 91/2015/QH13 ngày 24 tháng 11 năm 2015 của Quốc Hội Nước 

Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 01 năm 2017; 

 Căn cứ Luật thương mại số 36/2005/QH11 được Quốc Hội Nước Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 14 tháng 6 năm 2005; 

 Căn cứ Luật Kiểm toán độc lập số 67/2011/QH12 được Quốc hội nước Cộng Hòa Xã hội Chủ 

Nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29 tháng 3 năm 2011 có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 01 

năm 2012; 

 Căn cứ vào Nghị định số 17/2012/NĐ-CP ngày 13 tháng 3 năm 2012 của Chính phủ quy định 

chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật kiểm toán độc lập; 

 Căn cứ Chuẩn mực Kiểm toán Việt Nam số 210 về Hợp đồng Kiểm toán ban hành theo Thông 

tư số 214/2012/TT-BTC ngày 06 tháng 12 năm 2012 của Bộ Tài chính; 

 Căn cứ Chuẩn mực Việt Nam về Hợp đồng dịch vụ soát xét số 2410 – Soát xét thông tin tài 

chính giữa niên độ do kiểm toán viên độc lập của đơn vị thực hiện; 

 Căn cứ theo yêu cầu của Công ty Cổ phần Cấp nước Phú Hòa Tân về việc soát xét Báo cáo tài 

chính giữa niên độ cho kỳ kế toán 6 tháng kết thúc tại ngày 30 tháng 6 năm 2026 và kiểm toán 

Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2026. 

Hai bên gồm: 

Bên A : CÔNG TY CỔ PHẦN CẤP NƯỚC PHÚ HÒA TÂN 

   (Dưới đây gọi tắt là Bên A) 

Đại diện là Ông : HOÀNG NGỌC LÂM 

Chức vụ : Giám đốc      

Điện thoại : +84 (28) 38 558 410  Fax : +84 (28) 3955 5282 

Địa chỉ : 86 Tân Hưng, phường Chợ Lớn, Thành phố Hồ Chí Minh. 

Mã số thuế : 0304796249 

Tài khoản : 007.100.242.3478 Ngân hàng Ngoại Thương – Chi nhánh Quận 5. 

Bên B  : CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN VÀ TƯ VẤN CHUẨN VIỆT   

   Công ty Thành viên của JPA International  

    (Dưới đây gọi tắt là Bên B) 

Đại diện là Bà  : ĐỖ THỊ HƯƠNG 

Chức vụ : Tổng Giám đốc   Email : contact@vietvalues.com  

Điện thoại : +84 (28) 3859 4168 – 3859 2285 

Địa chỉ : 33 Phan Văn Khỏe, phường Chợ Lớn, Thành phố Hồ Chí Minh. 

Mã số thuế : 0303128175 

Tài khoản : 1401 14851 034 725 tại Eximbank, Chi nhánh Sài Gòn, Tp.Hồ Chí Minh.   

  

DỰ THẢO 

mailto:contact@vietvalues.com
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Sau khi thỏa thuận, hai bên nhất trí ký hợp đồng này gồm các điều khoản sau: 

ĐIỀU 1: NỘI DUNG HỢP ĐỒNG 

Bên B được Bên A chỉ định để cung cấp các dịch vụ sau: 

1. Dịch vụ soát xét báo cáo tài chính giữa niên độ của Bên A cho kỳ kế toán từ ngày 01 tháng 01 

đến ngày 30 tháng 6 năm 2026, bao gồm Bảng cân đối kế toán tại ngày 30 tháng 6 năm 2026, 

Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh, Báo cáo thay đổi vốn chủ sở hữu (nếu có), Báo cáo lưu 

chuyển tiền tệ và Bản thuyết minh báo cáo tài chính cho kỳ kế toán 6 tháng kết thúc tại ngày 

30 tháng 6 năm 2026. Mục đích của cuộc soát xét là để Bên B đưa ra kết luận về việc liệu Bên 

B có nhận thấy vấn đề gì khiến cho Bên B cho rằng Báo cáo tài chính giữa niên độ của Bên A 

không phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Bên 

A tại ngày 30 tháng 6 năm 2026, và kết quả hoạt động kinh doanh giữa niên độ và lưu chuyển 

tiền tệ giữa niên độ của Bên A cho giai đoạn tài chính sáu tháng kết thúc cùng ngày phù hợp 

với các Chuẩn mực Kế toán Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và 

trình bày báo cáo tài chính giữa niên độ. Việc soát xét báo cáo tài chính giữa niên độ của Bên 

A sẽ được Bên B thực hiện theo Chuẩn mực Việt Nam về dịch vụ soát xét số 2410 - Soát xét 

thông tin tài chính giữa niên độ do kiểm toán viên độc lập của đơn vị thực hiện;  

2. Dịch vụ kiểm toán báo cáo tài chính của Bên A cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 

năm 2026, bao gồm Bảng cân đối kế toán tại ngày 31 tháng 12 năm 2026, Báo cáo kết quả hoạt 

động kinh doanh, Báo cáo lưu chuyển tiền tệ và Bản thuyết minh báo cáo tài chính cho năm 

tài chính kết thúc cùng ngày. Mục đích của cuộc kiểm toán là để Bên B có được sự đảm bảo 

hợp lý về việc báo cáo tài chính của Bên A trên phương diện tổng thể có các sai sót trọng yếu 

do nhầm lẫn hay do gian lận hay không, và đưa ra ý kiến kiểm toán về việc liệu báo cáo tài 

chính của Bên A có phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, về tình hình 

tài chính của Bên A tại ngày 31 tháng 12 năm 2026, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh 

và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày theo các Chuẩn mực Kế 

toán Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính. 

Việc kiểm toán báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2026 của 

Bên A sẽ được Bên B thực hiện theo các Chuẩn mực kiểm toán Việt Nam.  

Sau đây gọi chung báo cáo tài chính giữa niên độ cho kỳ kế toán 6 tháng kết thúc tại ngày 30 tháng 

6 năm 2026 và báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31 tháng 12 năm 2026 là “Báo 

cáo tài chính”. 

ĐIỀU 2: TRÁCH NHIỆM VÀ QUYỀN HẠN CỦA CÁC BÊN 

2.1 Trách nhiệm của Bên A: 

Dịch vụ soát xét và kiểm toán của Bên B sẽ được thực hiện trên cơ sở Ban Giám đốc và Ban 

quản trị của Bên A (trong phạm vi phù hợp) hiểu và thừa nhận có trách nhiệm: 

(a) Đối với việc lập và trình bày Báo cáo tài chính trung thực và hợp lý, phù hợp với các 

chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có 

liên quan đến lập và trình bày Báo cáo tài chính được áp dụng; 

(b) Đối với kiểm soát nội bộ mà Ban Giám đốc xác định là cần thiết để đảm bảo cho việc 

lập và trình bày Báo cáo tài chính không còn sai sót trọng yếu do gian lận hoặc do nhầm 

lẫn;   

(c) Đảm bảo các sổ kế toán và chứng từ kế toán thích hợp được lưu giữ để phản ánh tình 

hình tài chính của Bên A, với mức độ chính xác hợp lý, tại bất kỳ thời điểm nào và đảm 

bảo rằng các sổ kế toán tuân thủ với chuẩn mực kế toán đã được áp dụng; 

(d) Đảm bảo cung cấp kịp thời cho Bên B: 

(i) Quyền tiếp cận với tất cả tài liệu, thông tin mà Ban Giám đốc nhận thấy là có liên 

quan đến quá trình lập và trình bày báo cáo tài chính như chứng từ kế toán, sổ kế 

toán, tài liệu và các vấn đề khác; 



Trang 3/8 

(ii) Các thông tin bổ sung mà Bên B yêu cầu Ban Giám đốc cung cấp hoặc giải trình 

để phục vụ cho mục đích của cuộc soát xét / kiểm toán;  

(iii) Quyền tiếp cận không hạn chế đối với nhân sự của Bên A mà Bên B xác định là 

cần thiết để thu thập bằng chứng kiểm toán. Bố trí nhân sự liên quan cùng làm việc 

với Bên B trong quá trình soát xét / kiểm toán; 

(iv) Bố trí nhân sự liên quan cùng làm việc với Bên B trong quá trình soát xét / kiểm 

toán. 

Việc Ban Giám đốc không thể cung cấp cho Bên B các thông tin được đề cập như trên hoặc 

quyền trao đổi với nhân viên của Bên A có thể gây chậm hoàn thành công việc và phát hành 

báo cáo của Bên B, và/hoặc thay đổi phạm vi các thủ tục soát xét / kiểm toán, hoặc thậm chí 

dẫn tới việc Bên B chấm dứt cung cấp dịch vụ; 

(e) Ban Giám đốc và Ban quản trị của Bên A (trong phạm vi phù hợp) có trách nhiệm cung 

cấp và xác nhận bằng văn bản về các giải trình đã cung cấp trong quá trình soát xét và 

kiểm toán vào “Thư giải trình của Ban Giám đốc và Ban quản trị”, một trong những yêu 

cầu của Chuẩn mực Việt Nam về hợp đồng dịch vụ soát xét số 2410 - Soát xét thông tin 

tài chính giữa niên độ do kiểm toán viên độc lập của đơn vị thực hiện và Chuẩn mực 

kiểm toán Việt Nam, trong đó nêu rõ trách nhiệm của Ban Giám đốc của Bên A trong 

việc lập và trình bày Báo cáo tài chính và khẳng định rằng ảnh hưởng của từng sai sót, 

cũng như tổng hợp các sai sót không được điều chỉnh do Bên B phát hiện và tổng hợp 

trong quá trình soát xét / kiểm toán cho kỳ hiện tại và các sai sót liên quan đến các kỳ 

trước là không trọng yếu đối với tổng thể báo cáo tài chính. 

(f) Bố trí địa điểm làm việc và tạo điều kiện thuận lợi cho các nhân viên của Bên B trong 

quá trình làm việc tại Văn phòng của Bên A. 

(g) Có ý kiến phản hồi về bản dự thảo Báo cáo kiểm toán trong vòng 03 (ba) ngày làm việc, 

kể từ khi Bên B gửi bản dự thảo cho Bên A 

(h) Thanh toán đầy đủ phí dịch vụ kiểm toán và các phí khác (nếu có) cho Bên B theo quy 

định tại Điều 4 của hợp đồng này. 

2.2 Trách nhiệm của Bên B: 

2.2.1 Đối với dịch vụ soát xét  

(a) Bên B sẽ thực hiện công việc soát xét theo Chuẩn mực Việt Nam về Hợp đồng dịch vụ 

soát xét số 2410 – Soát xét thông tin tài chính giữa niên độ do kiểm toán viên độc lập 

của đơn vị thực hiện với mục đích tạo cơ sở để Bên B báo cáo xem liệu Bên B có nhận 

thấy vấn đề gì khiến Bên B cho báo cáo tài chính giữa niên độ đã không được lập và 

trình bày, trên các khía cạnh trọng yếu, phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán 

doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày 

báo cáo tài chính giữa niên độ hay không;  

(b) Công việc soát xét của Bên B bao gồm các cuộc phỏng vấn, chủ yếu là đối với những 

người chịu trách nhiệm về các vấn đề tài chính, kế toán, và áp dụng các thủ tục phân 

tích và các thủ tục soát xét khác và thông thường không bao gồm việc chứng thực các 

thông tin thu thập được. Phạm vi công việc soát xét báo cáo tài chính giữa niên độ về 

cơ bản hẹp hơn phạm vi của một cuộc kiểm toán báo cáo tài chính được thực hiện theo 

các chuẩn mực kiểm toán Việt Nam nhằm đưa ra ý kiến về báo cáo tài chính. Do đó, 

Bên B không đưa ra ý kiến kiểm toán về báo cáo tài chính giữa niên độ được soát xét.  

(c) Dịch vụ soát xét thông tin tài chính giữa niên độ không nhằm cung cấp sự đảm bảo rằng 

Bên B sẽ có thể nhận biết được toàn bộ các vấn đề trọng yếu chỉ có thể xác định được 

bằng một cuộc kiểm toán. Ngoài ra, công việc soát xét của bên B không thể được xem 

là căn cứ nhằm phát hiện các gian lận, nhầm lẫn hay các hành vi vi phạm pháp luật. Tuy 

nhiên, Bên B sẽ thông báo cho Bên A về bất kỳ vấn đề trọng yếu nào mà Bên B phát 

hiện được. 
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(d) Bên B có trách nhiệm thông báo cho Bên A về nội dung, kế hoạch soát xét và kết quả 

soát xét, cử kiểm toán viên và các trợ lý có năng lực và kinh nghiệm thực hiện soát xét; 

(e) Bên B thực hiện công việc soát xét theo nguyên tắc độc lập, khách quan và bảo mật số 

liệu. Theo đó, Bên B không được quyền tiết lộ cho bất kỳ một bên thứ ba nào mà không 

có sự đồng ý của Bên A, ngoại trừ theo yêu cầu của pháp luật và các quy định có liên 

quan, hoặc trong trường hợp những thông tin như trên đã được cơ quan quản lý Nhà 

nước phổ biến rộng rãi hoặc đã được Bên A công bố;  

(f) Bên B có trách nhiệm yêu cầu Bên A xác nhận các giải trình đã cung cấp cho Bên B 

trong quá trình thực hiện soát xét. Theo Chuẩn mực Việt Nam về hợp đồng dịch vụ soát 

xét số 2410 - Soát xét thông tin tài chính giữa niên độ do kiểm toán viên độc lập của 

đơn vị thực hiện, việc đáp ứng các yêu cầu này và Thư giải trình của Ban Giám đốc và 

Ban quản trị Bên A về những vấn đề liên quan là một trong những cơ sở để Bên B đưa 

ra kết luận của mình về Báo cáo tài chính giữa niên độ của Bên A. 

2.2.2 Đối với dịch vụ kiểm toán  

(a) Bên B sẽ thực hiện công việc kiểm toán theo các chuẩn mực kiểm toán Việt Nam, pháp 

luật và các quy định có liên quan. Các chuẩn mực kiểm toán này quy định Bên B phải 

tuân thủ chuẩn mực và các quy định về đạo đức nghề nghiệp, phải lập kế hoạch và thực 

hiện cuộc kiểm toán để đạt được sự đảm bảo hợp lý về việc liệu Báo cáo tài chính, xét 

trên phương diện tổng thể, có còn sai sót trọng yếu hay không. Trong cuộc kiểm toán, 

Bên B sẽ thực hiện các thủ tục để thu thập bằng chứng kiểm toán về số liệu và thông tin 

trình bày trong Báo cáo tài chính. Các thủ tục được thực hiện tùy thuộc vào đánh giá 

của kiểm toán viên, bao gồm việc đánh giá rủi ro có sai sót trọng yếu trong báo cáo tài 

chính do gian lận hoặc do nhầm lẫn. Cuộc kiểm toán cũng bao gồm việc đánh giá sự 

phù hợp của các chính sách kế toán đã được sử dụng và các ước tính kế toán của Ban 

Giám đốc, cũng như đánh giá cách trình bày tổng quát của báo cáo tài chính.  

(b) Bên B có trách nhiệm thông báo cho Bên A về nội dung và kế hoạch kiểm toán, cử kiểm 

toán viên và các trợ lý có năng lực và kinh nghiệm thực hiện kiểm toán. 

(c) Bên B thực hiện công việc kiểm toán theo nguyên tắc độc lập, khách quan và bảo mật 

số liệu. Theo đó bên B không được quyền tiết lộ cho bất kỳ một bên thứ ba nào mà 

không có sự đồng ý của Bên A, ngoại trừ theo yêu cầu của pháp luật và các quy định có 

liên quan, hoặc trong trường hợp những thông tin như trên đã được các cơ quan quản lý 

Nhà nước phổ biến rộng rãi hoặc đã được Bên A công bố.  

(d) Bên B có trách nhiệm yêu cầu Bên A xác nhận các giải trình đã cung cấp cho Bên B 

trong quá trình thực hiện kiểm toán. Theo chuẩn mực kiểm toán Việt Nam, việc đáp ứng 

các yêu cầu này và Thư giải trình của Ban Tổng Giám đốc và Ban quản trị của Bên A 

về những vấn đề liên quan là một trong những cơ sở để Bên B đưa ra ý kiến của mình 

về Báo cáo tài chính của Bên A. 

(e) Do những hạn chế vốn có của kiểm toán cũng như của kiểm soát nội bộ, có rủi ro khó 

tránh khỏi là kiểm toán viên có thể không phát hiện được các sai sót trọng yếu, mặc dù 

cuộc kiểm toán đã được lập kế hoạch và thực hiện theo các chuẩn mực kiểm toán Việt 

Nam. 

(f) Để đánh giá rủi ro, Bên B sẽ xem xét kiểm soát nội bộ mà Bên A sử dụng trong quá 

trình lập Báo cáo tài chính để thiết kế các thủ tục kiểm toán phù hợp trong từng trường 

hợp, nhưng không nhằm mục đích đưa ra ý kiến về tính hữu hiệu của kiểm soát nội bộ 

của Bên A. Tuy nhiên, Bên B sẽ thông báo tới Bên A bằng văn bản về các khiếm khuyết 

nghiêm trọng trong kiểm soát nội bộ mà Bên B phát hiện được trong quá trình kiểm toán 

Báo cáo tài chính. 
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ĐIỀU 3: THƯ QUẢN LÝ VÀ BÁO CÁO KIỂM TOÁN 

3.1 Sau khi kết thúc công tác soát xét, Bên B sẽ cung cấp cho Bên A: 

 Thư quản lý (nếu có) sẽ đề cập đến những điểm thiếu sót cần khắc phục và ý kiến đề xuất của 

kiểm toán viên nhằm góp phần hoàn thiện hệ thống quản lý tài chính kế toán và hệ thống kiểm 

soát nội bộ của Bên A. Thư quản lý (nếu có) được phát hành 02 (hai) bộ tiếng Việt: 

+ Bên A: 01 (một) bộ  

+ Bên B: 01 (một) bộ  

3.2 Sau khi hoàn thành cuộc kiểm toán, Bên B sẽ cung cấp cho Bên A: 

 Báo cáo kiểm toán kèm theo Báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính kết thúc 

ngày 31 tháng 12 năm 2026 được phát hành 10 (mười) bộ tiếng Việt: 

+ Bên A: 08 (tám) bộ  

+ Bên B: 02 (hai) bộ  

Báo cáo kiểm toán sẽ được lập bằng văn bản, gồm các nội dung theo quy định của Luật Kiểm toán 

độc lập, Chuẩn mực kiểm toán Việt Nam số 700, 705, 706 và các chuẩn mực kiểm toán và quy 

định pháp lý khác có liên quan. 

Nếu Bên A có nhu cầu tăng thêm về số lượng Báo cáo, phần báo cáo in ấn thêm được thanh toán 

theo chi phí in ấn thực tế. 

Trong trường hợp Bên A dự định phát hành Báo cáo kiểm toán của Bên B dưới bất kỳ dạng tài 

liệu nào, hoặc phát hành các tài liệu trong đó có các thông tin về báo cáo tài chính đã được kiểm 

toán, Ban Giám đốc của Bên A đồng ý rằng họ sẽ cung cấp cho Bên B một bản của tài liệu này và 

chỉ phổ biến rộng rãi các tài liệu này sau khi có sự đồng ý của Bên B bằng văn bản. 

Việc nộp các báo cáo này cho các cơ quan chức năng thuộc trách nhiệm của Bên A. 

ĐIỀU 4: PHÍ DỊCH VỤ VÀ PHƯƠNG THỨC THANH TOÁN 

4.1 Phí dịch vụ 

Tổng phí dịch vụ cho các dịch vụ nêu tại Điều 1 là: 66.550.000 đồng (Bằng chữ: Sáu mươi sáu 

triệu, năm trăm năm mươi ngàn đồng chẵn)./. 

Phí dịch vụ chưa bao gồm Thuế Giá trị gia tăng nhưng đã bao gồm các chi phí đi lại, ăn ở và 

phụ phí khác. 

4.2 Phương thức thanh toán 

 Phí kiểm toán sẽ được thanh toán bằng chuyển khoản trực tiếp vào tài khoản của Bên B.  

 Bên A sẽ tạm ứng cho Bên B 50% tổng phí dịch vụ (chưa bao gồm Thuế Giá trị gia tăng) sau 

khi hợp đồng được ký kết, số tiền còn lại (bao gồm Thuế Giá trị gia tăng theo quy định hiện 

hành) Bên A sẽ thanh toán dứt điểm một lần ngay sau khi Bên B hoàn thành dịch vụ kiểm 

toán và dự thảo Báo cáo kiểm toán đã được Bên A ký chấp nhận. 

 Bên B sẽ phát hành Hóa đơn GTGT cho Bên A khi hoàn thành việc cung cấp dịch vụ, phù 

hợp với quy định của pháp luật thuế hiện hành. 

ĐIỀU 5: CAM KẾT THỰC HIỆN 

Hai bên cam kết thực hiện tất cả các điều khoản đã ghi trong Hợp đồng. Trong quá trình thực hiện, 

nếu phát sinh vướng mắc, hai bên phải kịp thời thông báo cho nhau và trao đổi, tìm giải pháp thích 

hợp. Mọi thông tin phải được thông báo trực tiếp cho mỗi bên bằng văn bản (hoặc qua email) theo 

địa chỉ đã ghi trên đây.  
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Thời gian kiểm toán dự kiến như sau: 

➢ Thực hiện kiểm tra, soát xét Báo cáo tài chính 

6 tháng đầu năm 2026 : 03 ~ 05 ngày làm việc. 

➢ Tham gia chứng kiến kiểm kê (nếu có) : ngày 31/12/2026 (hoặc theo kế hoạch 

kiểm kê của Quý Công ty) . 

➢ Kiểm toán chính thức cho năm 2026 : 03 ~ 05 ngày làm việc. 

➢ Tổng hợp và phát hành dự thảo báo cáo : 10 ~ 15 ngày làm việc. 

➢ Phát hành báo cáo kiểm toán năm 2026 chính thức : 02 ngày sau khi nhận được ý kiến đồng 

ý của Bên A về số liệu và nội dung báo 

cáo dự thảo đã gửi. 

Thời gian này dựa trên cơ sở Bên A thực hiện đầy đủ các trách nhiệm của mình đã nêu tại Điều 2, 

trong đó bao gồm Bên A đã cung cấp đầy đủ và đồng bộ hồ sơ, tài liệu chứng từ kế toán có liên quan 

đến dịch vụ soát xét / kiểm toán theo yêu cầu của Bên B và thống nhất hướng giải quyết các vấn đề 

phát sinh trong quá trình soát xét / kiểm toán.  

ĐIỀU 6: HỦY HỢP ĐỒNG 

Nếu Bên A hủy hợp đồng này do lỗi của Bên A, Bên B có quyền phát hành hóa đơn yêu cầu Bên 

A thanh toán khoản phí nhằm bù đắp thời gian thực tế phát sinh do thực hiện hợp đồng cho đến 

ngày hợp đồng bị hủy. 

ĐIỀU 7: THỦ TỤC GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP HỢP ĐỒNG 

Bất kỳ mọi tranh chấp, mâu thuẫn hay bất đồng phát sinh giữa các bên liên quan trong hợp đồng 

này hoặc vi phạm hợp đồng thì trước hết sẽ được hai bên giải quyết trên tinh thần hòa giải. Trường 

hợp hòa giải không thành thì việc tranh chấp đó sẽ được đưa ra Tòa án nhân dân có thẩm quyền.  

Phán quyết của tòa án sẽ được xem là quyết định cuối cùng và có hiệu lực ràng buộc đối với tất cả 

các bên tham gia ký kết hợp đồng.   

ĐIỀU 8: QUY ĐỊNH VỀ TRÁCH NHIỆM, MIỄN TRỪ TRÁCH NHIỆM VÀ BỒI 

THƯỜNG 

8.1. Điều khoản về giới hạn phạm vi công việc và xác nhận bản chất dịch vụ soát xét / kiểm 

toán 

Bên A xác nhận rằng dịch vụ soát xét / kiểm toán do Bên B cung cấp chỉ nhằm mục đích đưa ra ý 

kiến hoặc kết luận soát xét / kiểm toán, dựa trên các thủ tục được thực hiện theo chuẩn mực soát 

xét / kiểm toán. Đây không phải là dịch vụ điều tra hay đảm bảo phát hiện toàn bộ các gian lận, 

sai sót trong mọi trường hợp. Bên B không có trách nhiệm pháp lý nếu những gian lận, sai sót, vi 

phạm pháp luật không được phát hiện do vượt quá giới hạn vốn có của cuộc soát xét / kiểm toán. 

8.2. Miễn trừ và giới hạn trách nhiệm 

Bên A thừa nhận và khẳng định rằng trách nhiệm lập, trình bày và công bố thông tin tài chính đầy 

đủ, trung thực, cũng như xây dựng, duy trì hệ thống kiểm soát nội bộ thuộc về Ban Giám đốc / 

Ban quản trị của Bên A. Cuộc soát xét / kiểm toán của Bên B không làm thay đổi hoặc chuyển 

giao trách nhiệm này. 

Trừ các trường hợp pháp luật có quy định khác hoặc kiểm toán viên/Bên B có hành vi cố ý/gian 

lận, Bên B và các nhân sự (kiểm toán viên, nhân viên) của Bên B sẽ không chịu bất kỳ trách nhiệm 

nào vượt quá tổng phí dịch vụ được ghi tại Điều 4 của Hợp đồng này đối với bất kỳ khiếu nại, yêu 

cầu bồi thường nào của Bên A hoặc bên thứ ba phát sinh liên quan đến hợp đồng này. 

Bên A cam kết bồi thường hoặc bảo vệ Bên B trước mọi khiếu nại, yêu cầu bồi thường từ bên thứ 

ba đối với các thiệt hại, chi phí pháp lý mà Bên B gánh chịu, nếu những khiếu nại này liên quan 

đến hoặc phát sinh từ sai sót, gian lận, vi phạm pháp luật hay vi phạm chuẩn mực kế toán của Bên 

A (hoặc các đơn vị thành viên) mà không phải do lỗi của Bên B. 



Trang 7/8 

Trong trường hợp có bất kỳ khiếu nại hay kiện tụng từ bên thứ ba hướng đến Bên B liên quan đến 

báo cáo tài chính của Bên A, hai bên sẽ cùng phối hợp giải quyết trên tinh thần hợp tác. Bên A có 

trách nhiệm cung cấp đầy đủ tài liệu, bằng chứng, hỗ trợ pháp lý cần thiết, và chịu các chi phí liên 

quan đến việc bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của Bên B, nếu lỗi không xuất phát từ Bên B. 

8.3. Sử dụng Báo cáo soát xét / kiểm toán và không chuyển giao cho bên thứ ba 

Báo cáo soát xét / kiểm toán của Bên B được lập riêng cho mục đích mà hai bên đã thỏa thuận 

(nộp cơ quan chức năng, công bố theo quy định…), Bên A không được chuyển giao, cung cấp cho 

bên thứ ba hoặc sử dụng cho mục đích khác ngoài phạm vi đã thỏa thuận mà không có văn bản 

chấp thuận của Bên B. Bên B sẽ không chịu trách nhiệm về bất kỳ tổn thất, khiếu nại nào của bên 

thứ ba liên quan đến việc sử dụng Báo cáo không đúng mục đích. 

8.4. Trách nhiệm cho các sự kiện phát sinh sau ngày phát hành báo cáo 

Bên B không có nghĩa vụ thực hiện bất kỳ thủ tục nào để phát hiện các sự kiện phát sinh sau ngày 

phát hành báo cáo. Mọi thay đổi trọng yếu hay sự kiện xảy ra sau ngày phát hành báo cáo không 

thuộc phạm vi trách nhiệm của Bên B, trừ khi pháp luật hoặc chuẩn mực kiểm toán có quy định 

cụ thể. 

ĐIỀU 9: BẤT KHẢ KHÁNG 

9.1. Định nghĩa 

“Sự kiện bất khả kháng” là các sự kiện xảy ra ngoài tầm kiểm soát hợp lý của các bên, không thể 

lường trước hoặc lường trước được nhưng không thể tránh hoặc khắc phục được bằng mọi biện 

pháp khả thi, như: thiên tai, bão lụt, động đất, chiến tranh, dịch bệnh quy mô lớn, khủng bố, đình 

công quy mô lớn, biến động chính trị - xã hội nghiêm trọng, hoặc thay đổi đột ngột về chính sách, 

pháp luật của Nhà nước… 

9.2. Hậu quả của sự kiện bất khả kháng 

Khi một bên không thể thực hiện (hoặc phải chậm thực hiện) nghĩa vụ hợp đồng do sự kiện bất 

khả kháng, thì bên đó không được coi là vi phạm hợp đồng và không bị phạt, bồi thường thiệt hại 

(nếu có) trong phạm vi ảnh hưởng trực tiếp của sự kiện bất khả kháng. 

Thời hạn thực hiện nghĩa vụ sẽ được gia hạn tương ứng với khoảng thời gian bị gián đoạn do sự 

kiện bất khả kháng, kèm theo thời gian hợp lý để khắc phục hậu quả (nếu cần). 

9.3. Nghĩa vụ thông báo và giảm thiểu thiệt hại 

Bên chịu ảnh hưởng bởi sự kiện bất khả kháng phải thông báo ngay cho bên còn lại (bằng văn 

bản/email chính thức) trong thời hạn 07 ngày kể từ khi biết về sự kiện này, kèm theo các chứng cứ 

cần thiết (nếu có). 

Hai bên có trách nhiệm thiện chí phối hợp, tìm biện pháp hợp lý để giảm thiểu thiệt hại và tiếp tục 

thực hiện hợp đồng ngay khi sự kiện bất khả kháng chấm dứt. 

9.4. Chấm dứt do bất khả kháng kéo dài 

Nếu sự kiện bất khả kháng kéo dài quá (trên 90 ngày) mà vẫn không có biện pháp khắc phục, hai 

bên sẽ thỏa thuận chấm dứt hoặc tạm dừng thực hiện hợp đồng. Việc thanh toán các chi phí, nghĩa 

vụ phát sinh sẽ được hai bên thương lượng trên tinh thần thiện chí và theo công việc đã thực hiện. 

ĐIỀU 10: HIỆU LỰC, NGÔN NGỮ VÀ THỜI HẠN HỢP ĐỒNG 

 Hợp đồng này có hiệu lực sau khi hai bên đã ký kết và có đầy đủ con dấu của hai bên.  

 Hợp đồng này có giá trị thực hiện cho đến khi thanh lý hợp đồng hoặc hai bên cùng nhất trí 

hủy bỏ hợp đồng. 

 Hợp đồng này được lập thành 04 (bốn) bản chính bằng tiếng Việt, mỗi bên giữ 02 (hai) bản 

có giá trị pháp lý như nhau. 
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 Hợp đồng này tự động được thanh lý sau khi Bên A và Bên B đã hoàn thành trách nhiệm của 

mỗi bên./. 

 

               Đại diện Bên B  Đại diện Bên A 

   CÔNG TY TNHH  KIỂM TOÁN  CÔNG TY CỔ PHẦN  

  & TƯ VẤN CHUẨN VIỆT ( )   CẤP NƯỚC PHÚ HÒA TÂN 

 TỔNG GIÁM ĐỐC GIÁM ĐỐC 

    

 

 

 ĐỖ THỊ HƯƠNG  HOÀNG NGỌC LÂM 
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7.6s0.000.000 d

t2.569.860.437 d

Ddc l0p - Tu do - Hanh ohric

ill fP. HA Ch{ Minh, ngay 23 thdng 4 ndm 2026
Thuong hiau cAp nttrc, v{ttlg buoc cing b?nf

56: ...... /NQ-PHT-DHDCD

NGHI QUYBT
Eai hQi tl6ng cd d6ng thudng ni6n ndm 2026

CONG

CO PH AN ,o
,(

Cdn Doanh nghiQp sti SOtZOZOtgUt4 daqc Qu6c LI\i thong qua ngdy t7/6/2020;

t{'
l€ Td chilrc & hoqt dQng crta COng ry CO phdn Ciip nwdc Phil Hda Tdn,

cu BiAn bdn h1p Eai h6i d6ng c6 it6ng thudng niAn ndm 2026 vd cdc biAn bdn kidm
phidu Mi Dqi hQi ngdy 23/4/2026. 

euyET NGHf:

Didu 1. Th6ng qua b6o crio ki5t qui sin xu6t kinh doanh (SXKD) vd 86o c6o tdi chinh (tla ki6m
to6n) ndm 2025 vlimQt s6 c6c chi ti6u chinh:

1- Sin luqng nu6c ti6u thq: 31.962.000 m3

2-Tbngdoanh thu: 405.588 triQu ddng

3- T6ng lqi nhupn tru6c thu6: 28.716 triQu d6ng

4- T6ng lqi nhuan sau thu6: 21.597 triQu d6ng

^'5- Ti suat LNST tr6n v6n CSH 17,9loh

rHUWIGlI

t;

V.T P

Didu 2. Th6ng qua chia cO tuc vi phdn pfrOi tqi nhufn 2025:

A. Mirc chia c6 ttrc:

B. Lqi nhufn sau thu6 chua phtn phOi nam 2025:

C. Lqi nhufn ph6n ph6i ndm2O25:

- Chi c6 tuc:

- Trich lfp c6c qu!:

8,5o/o : 850 d6ng/c6 phitiu

Trong d6:

- Quy khen thucrng, phtc loi cho nguoi lao d6ng: 12.181 .060.437 d

- Quy thuong Nguoi quan ly: 388.800.000 d

D. Lqi nhuAn chua phin ph6i: 1.376.775.840 d

Didiu 3. Th6ng qua ktl ho4ch SXKD vd k6 hopch tii chinh ndm2026 v6i c6c chi ti6u chinh:

l- Sin lugng nu6c ti6u thp: 32.300.000 m3

2-T6ngdoanh thu: 405.749 triQu tl6ng

3- T6ng loi nhufln sau thu6: 2t.185 triQu d6ng

4- Ty suAt tNSt tr6n v6n CSH 17,94o/o

5- Mirc c6 tuc: 8,5Yo:850 d6ng/c6 phitlu

(Tiry vdo tinh hinh tht4c i, cdc chi fiAu kd hogch sd duqc diiu chinh theo quy* dinh cila
H\i ddns Qudn tri C6ng ty khi cdn thiiir).

Didu 4. Th6ng qua 86o c6o s6 }BBC-PHT-HDQT ngiry 241312026 v€ ho4t tlQng cua HQi d6ng

Quin t4 GDQT) ndm2025.

1t2
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Di6u 5. Th6ng qua 86o c6o s6 44/BC-PHT-BKS ngdy 2713/2026 v€: hopt dQng cua Ban Ki6m
so6t (BKS) vd ktit qui gi6m s6t tinh hinh hoat cl6ng siin xuAt kinh doanh ndm 2025 cta
C6ng ty.

Ditiu 6.
1. Th6ng nhAt danh s6ch 03 don vi ki6m to6n dQc lfp, g6m: (1) C6ng ty TNHH Ki6m

to6n vi Tu v6n ChuAn Viet; (2) C6ng ty TNHH Ki6m to6n AFC Vi6t Nam, (3) COng
ty TNHH Ki6m toSn vd Tu vAn UHY;

2. ChAp thufn chgrr C6ng ty TNHH Ki6m to6n vd Tu v6n ChuAn ViQt chinh thuc li don
vi thgc hi6n ki6m toin 86o c6o tdi chinh ndm 2026 cira Phri Hoa TAn (dinh kdm dU
th6o Hqp d6ng);

3. Uy quyAn cho HDQT chgn 01 trong 02 dcrn vi ki6m to6n dQc lflp cdn lai trong trutrng
hqp vi lj'do hay di6u kiQn khdch quan md COng ty kh6ng th6 ki k6t Uqp d6ng ki6m
torin 86o c6o tdi chinh ndm 2026 vdi don vi ki6m to6n d6c l6p dugc chgn (Chudn
vico.

Diiiu 7. Th6ng nh6t to trinh s6 2|6ITTr-PHT-HDQT ngity 031312026 v€ t6ng tiAn luong, tht lao
thuc hi6n ndm 2025 cria ngudi qutin ly. Th6ng qua t6ng tht lao k6 hoph ndm 2026 cta
nguoi qurin ly kh6ng chuy6n tr6ch ld 516 triQu d6ng. Cp th6: (1) Thenh vi6n HDQT: 7
triQu/ngudi lthhng (2) Thdnh vi6n Ban Ki6m so6t: 4 triCu/nguoi lthing. C6c khoin chi phi
kh6c cho ho4t dQng cua HDQT, BKS ducrc hach toin theo thgc ti5. Cu6i nem, cin cu vdo
, A-
k€t qua sdn xuit kinh doanh, tinh hinh tdi chinh thuc tC vd quy dinh cira ph6p lupt, C6ng
ty sE quy6t to6n t6ng qu! ti6n luong, thu lao, tiAn thuong thUc hiQn.

Diiiu 8.

1. ChAp thufn Hqp d6ng mua b6n si nudc sach vd Brin thoa thufn ndm 2026 v6i T6ng
C6ng ty Cflp nu6c Sii Gdn (C6ng ty mq) c6 gi6 tri ti 35% trcy l€n t6ng gi6 tri tdi sdn
cira C6ng ty duoc ghi trong b6o c6o tdi chinh gAn nh6t theo To trinh s6 2lT ITT:-PHT-
HDQT ngity 031312026 (dinhkdm du thao Hqp d6ng vd bin thoa thudn).

2. Uy quydn cho H6i d6ng Quan tri chAp thuAn Hqp tl6ng mua bfn si nu6c sach vd Bdn
thoa thuin vdi T6ng C6ng,ty CAp nu6c Sii Gdn khi rli6u khoin Hqp d6ng c6 sy di6u
chinh vd giao cho Gi6m d6c kj, kCt c6c Hqp d6ng, Brin thoa thu0n, cac [hU luc di6u
chinh Hqp d6ng mua b6n si nuoc sach v6i T6ng C6ng ty C6p nu6c Sdi Gon.

Diiiu 9. Giao cho HDQT, BKS, Ean Gi6m d6c C6ng ty C6 phAn C6p nu6c Phu Hoa Tdn chiu
tr6ch nhi6m chi dao vi t6 chric thgc hiQn Nghi quytit cira Dai hQi d6ng cd d6ng theo
dring quy dinh cria Ph6p luft vd Di6u lQ C6ng ty.

Di6u 10. Nghi quy6t c6 hiQu lgc thi hdnh ke tu khi duoc EHDCE th6ng qua, ngdy 231412026/.

Noi nhAn:
- C6 d6ng;
. HDQT, BKS, BGD;
- Phong, Ban, D6i;
- Luu.

TM. D4.r HQI DONG CO DoNG
CHU TICH HDQT
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Lf Thirnh Tni


